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ACTA N° 14
FECHA: Cajica, junio 11 de 2024.
HORA: 09:30 a.m. —10:30 a.m.
LUGAR: Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos.
TEMA: Respiro al Cuidador- Tingo tingo tango

ASISTENTES: Sor Maria Gilma Castro — Coordinadora, Yeny Rincén (psicéloga).
ORDEN DEL DIA:

Realizar invitacion previa a la actividad.

Ubicar el grupo de talento humano y organizarlo para la actividad.
Desarrollar actividad planeada.

Toma de asistencia.

OBJETIVO: Fomentar el desarrollo de habilidades blandas esenciales, como la comunicacion
efectiva, la agilidad mental y la capacidad de trabajo en equipo. A través de este juego, los
participantes tendran la oportunidad de mejorar su capacidad de respuesta rapida, su atencion y
su habilidad para adaptarse a situaciones cambiantes, lo cual les permitird ser mas eficientes y
adaptables en su desempefio laboral.

INTRODUCCION: En el entorno empresarial actual, donde el talento humano es un activo clave
para el éxito, es fundamental encontrar formas efectivas de desarrollar y potenciar las habilidades
de los colaboradores. El juego "Tingo Tango Tango" surge como una herramienta innovadora que
permite abordar este desafio de una manera dindmica y divertida.

DESARROLLO DEL TEMA:

El talento humano se retne en el salén de capacitacion de la institucion. La actividad estuvo a
cargo del area de psicologia de la comunidad de cuidado Clarita Santos Cajicd, la actividad tenia
como objetivo: consolidar los conceptos y conocimientos adquiridos por los participantes,
incentivdndolos a recordar la informacion relevante y aplicarla en situaciones practicas.

a. Luego de la socializacién del tema de anexo técnico se explica a los participantes que se
realizara la dindmica tingo, tingo tango.
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b. Se solicita a los participantes que se ubiquen en mesa redonda y se pasa un elemento el
cual ira pasando por cada uno de los participantes.

c. Donde el elemento quede esa persona debe realizar una pregunta al moderador sobre la
tematica vista; si no tiene preguntas, el moderador realizara una pregunta sobre el tema.

d. Si el participante no responde de manera adecuada, debe realizar 10 sentadillas como
penitencia.

e. Se realizan varias rondas; en cada una de ellas los participantes realizan preguntas al
moderador y se despejan dudas sobre el tema.

f.

La dinamica se utilizé como herramienta para repasar y reforzar los contenidos de la

capacitacion, aumentando |a retencion de la informacién por parte de los participantes.

g. Para finalizar el moderador realiza una reflexion sobre la importancia de realizar
preguntas, para asi lograr una adecuada apropiacion de las diferentes tematicas.

Al finalizar la sesién se le pregunta a la persona como se sinti¢ y si desea seguir participando en
estas actividades de respiro al cuidador, el total de las personas atendidas comentan su
satisfaccién y contestan positivamente para seguir participando.

MATERIALES POR UTILIZAR: Espacio amplio, sillas, pelota.

Compromisos:

Compromisos

Responsables

Fecha de Ejecucidn

programa respiro al cuidador.

Se realizaran mensualmente 2 actividades del

Psicologia, equipo
interdisciplinario.

Durante la ejecucion
del convenio 8137

CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunién para julio de 2024.

En constancia de lo anterior firman:

Nombres y Apellidos Cargo o Tipo de

Dependencia Firma
vinculacion
Yeny Rincén Psicéloga Hogar Clarita
Santos
Maria Gilma Castro Coordinadora Hogar Clarita L
Santos S L/ &GIL]W\LL L

Anexos: Registro fotografico y planilla de asistencia.

Elaboré: Yeny Milena Rincén Rodriguez
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